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Sustainable Finance — Regulatorische Roadmap diverser Veréffentlichungen
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Hintergrund des Entwurfs zur CSDDD

Der neue Vorschlag sieht einen Due-Diligence-Prozess fiir Unternehmen vor, um nachteilige Menschenrechts- und Umweltauswirkungen, die von der Geschéftstatigkeit der Unternehmen,
ihren Tochtergesellschaften und ihren Wertschopfungsketten ausgehen, zu identifizieren, zu mildern, zu verhindern, zu beenden und zu beriicksichtigen.

Hintergrund

Eine Reihe von EU-Mitgliedstaaten hat nationale Vorschriften Gber die Sorgfaltspflicht

eingefihrt

Unternehmen engagieren sich bereits freiwillig

CSDDD beabsichtigt jedoch, den Fokus auf die Anfange der Lieferkette zu verlagern, wo die meisten ESG-
bezogenen VerstoRe auftreten

CSDDD baut auf den Leitprinzipien der Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und Menschenrechte sowie den OECD-

Leitsatzen fur multinationale Unternehmen auf

DE oo
Diese Rechtsvorschriften auf EU-Ebene werden den griinen Ubergang und die Menschenrechte in Europa und

dariber hinaus voranbringen

DE DE
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Anwendung der EU-Richtlinie Giber die Nachhaltigkeitspflichten von Unternehmen

Anwendungsbereich

M 1

=\ EU Unternehmen: Unternehmen aus Drittstaaten:
i Gruppe 1: Unternehmen mit mehr als 500 Beschaftigten und einem weltweit Unternehmen mit einem Nettoumsatz von 150 Mio. EUR innerhalb der EU
— erwirtschafteten Nettoumsatz von 150 Mio. EUR

Unternehmen in Risikosektoren mit einem Nettoumsatz von 40 Mio. EUR innerhalb
Gruppe 2: Unternehmen der Risikosektoren* mit mehr als 250 Beschaftigten und der EU
einem weltweit erzielten Nettoumsatz von 40 Mio. EUR

*Textilien, Leder, Schuhe, Landwirtschaft, GroBhandel mit landwirtschaftlichen Rohstoffen, Lebensmittel, Bodenschatze - Die Richtlinie gllt fiir etwa 13.000 EU-Unternehmen und 4.000 Unternehmen aus
einschlieRlich Metalle und Metallerze, Baumaterialien, Brennstoffe, Chemikalien Drittstaaten.
Initiative Entwurf Nationale Umsetzung Anwendung
Die EU-Kommission wurde Der Richtlinienentwurf wurde im Februar Die Mitgliedstaaten haben bis 2024 Die Richtlinie ist flir Gruppe 1 voraussichtlich bis
aufgefordert, eine 2022 veroffentlicht. Der Rat und das Zeit, die Richtlinie in nationales Recht 2026 und fur Gruppe 2 bis 2028 anzuwenden.
Gesetzesinitiative zu europaische Parlament wollen sich bis Q4 umzusetzen. Nach fiinf Jahren ist eine
entwickeln. 2022 zum Richtlinienvorschlag Bewertung der Umsetzung der

positionieren. Richtlinie geplant.
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Umfassende Sorgfaltspflicht auf Grundlage der OECD Due Diligence Guidance
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OECD

Verabschiedung und Integration einer Richtlinie fiir die Sorgfaltspflicht in der Lieferkette

Identifizierung und Bewertung tatsachlicher oder potenzieller nachteiliger Auswirkungen auf die
Menschenrechte und die Umwelt

Tatsdchliche oder potenzielle nachteilige Auswirkungen verhindern, abmildern oder beenden
Einrichtung und Aufrechterhaltung eines Beschwerdeverfahrens
Uberwachung der Wirksamkeit der MaRnahmen

Offentliche Berichterstattung

Unternehmen mit > 500 Mitarbeitern missen einen Plan haben, um sicherzustellen, dass ihre
Geschaftsstrategie mit der Begrenzung der globalen Erwdarmung auf 1,5 ° C im Einklang mit dem Pariser
Abkommen vereinbar ist

... Unternehmensleitung
Uberwachung der Umsetzung der Due-Diligence-Prozesse
Integration der Due Diligence in die Unternehmensstrategie

Wenn sie im Interesse des Unternehmens handeln, muss die Unternehmensleitung die menschenrechtlichen,
klimatischen und 6kologischen Folgen ihrer Entscheidungen und die wahrscheinlichen Folgen einer
langerfristigen Entscheidung bericksichtigen

Unternehmensleitung erhélt finanzielle Anreize, einen Beitrag zu Nachhaltigkeits- und Klimaschutzzielen zu
leisten

26.07.22
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Die EU-Richtlinie betrachtet die gesamte Wertschopfungskette

Wertschopfungskette

Mittelbare Unmittelbare Eigener Produkte &
Zulieferer Zulieferer Geschaftsbereich Dienstleistungen

Kombination von Sanktionen und zivilrechtlicher Haftung

Die Richtlinie iberldsst die Durchsetzung den Mitgliedstaaten
Sanktionen missen "wirksam, abschreckend und verhaltnismaRig" sein
Sanktionen sollen sich am Unternehmensumsatz orientieren

Zivilrechtliche Haftungsregelung mit Klarstellungen fir den Fall, dass ein Schaden in den eigenen Betrieben eines Unternehmens, in
Tochtergesellschaften und auf der Ebene der Wertschépfungskette entsteht

26.07.22



i ...%& &
i
i

i
4/ .;:% |

:.'.,,

I,
i




EY

Relevanz der CSDDD bei Banken

Finanzdienst-
leistungen/ |
Kunde

Eigene
Betriebsabldufe

Dienstleister/

Zulieferer

Dienstleistungen, die Banken zur Erbringung von Finanzdienstleistungen

Verfiigling gestelitwerdeni(Qutsourding) z.B. Kredite, Darlehen und weitere Dienstleistungen
ZK.rBédI;I;IbZ;?éisi:Sr:m RO KMU und Haushalte sind nicht Teil der
8 Wertschopfungskette

Ermittlung tatsdchlicher und potentieller nachteiliger
Auswirkungen, die nur vor Erbringung dieser
Dienstleistung vorzunehmen sind

Die Auswirkungen der Richtlinie auf Bankkunden bedeuten, dass auch die folgenden Prozesse/Erwartungen betroffen sein werden:

26.07.22

Der Risikomanagementprozess bei Banken muss angepasst werden, um den in der CSDDD beschriebenen Anforderungen gerecht zu werden.
Besonders betroffen sind Banken mit Engagement in Landern des ,,Globalen Stidens" sowie die ,,Hochrisikosektoren”

Die Sdule der Mindestsicherungen der EU-Taxonomieverordnung stiitzt sich in hohem MaRe auf strenge Sorgfaltspflichten. Die CSDDD verlangt von Unternehmen, ihre nachteiligen Risiken in allen ihren
Betrieben und Wertschopfungsketten zu identifizieren

Durchfiihrung weiterer Due Diligence bei Kunden und deren Tochtergesellschaften, denen sie Kredite, Darlehen und andere Finanzdienstleistungen gewahren
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Risikoanalyse gemals der CSDDD

Die effektive Umsetzung der CSDDD erfordert eine strukturierte Risikoanalyse

1 Identifizierung tatsachlicher und potenzieller nachteiliger Auswirkungen
Aufstellung einer Sorgfaltspflichtpolitik einschlieRlich eines Verhaltenskodexes
Ermittlung der negativen Auswirkungen auf der Grundlage quantitativer und
qualitativer Informationen Prozesse und Beschwerde-
MaRnahmen
Die negativen Auswirkungen diirfen nur vor der Gew&hrung von Krediten, Darlehen des verfahren
oder anderen Finanzdienstleistungen ermittelt werden. Risikomanagem
ents Uberwachung
und
2 Verhinderung potentieller nachteiliger Auswirkungen Kommunika-

tion

MaBnahmen zur Vermeidung oder angemessenen Abmilderung potentieller

negativer Auswirkungen

Entwicklung und Umsetzung eines Aktionsplans zur Pravention

Governance

Qualitative und quantitative Indikatoren zur Messung von Verbesserungen

Einholung vertraglicher Zusicherungen von Kunden, die die Einhaltung des
Verhaltenskodex der Bank gewahrleisten

3 Beendung tatsachlicher nachteiliger Auswirkungen

Neutralisierung oder Minimierung negativer Auswirkungen, einschlieBlich
finanzieller Entschadigung fir betroffene Personen oder Gemeinschaften

26.07.22
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Kritik am Vorschlag der CSDDD

Rechtssicherheit
in Bezug auf
die Haftung

der Direktoren

Haufigkeit der
Prafung
nachteiliger
Auswirkungen

Quelle: EBF Positionspapier zur Corporate Sustainability Due Diligence Directive

26.07.22
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Offene Diskussion

Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit



EY | Building a better working world L,EY“und ,wir” beziehen sich in dieser Prisentation auf alle deutschen
Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited (EYG). Jedes EYG-

Mitgliedsunternehmen ist rechtlich selbststandig und unabhangig. Ernst &
Young Global Limited ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach
englischem Recht und erbringt keine Leistungen fiir Mandanten. Informationen
funktionierende Welt ein. Wir helfen unseren Kunden, dariiber, wie EY personenbezogene Daten sammelt und verwendet, sowie eine

Mitarbeitenden und der Gesellschaft, langfristige Werte Beschreibung der Rechte, die Einzelpersonen geméR der
Datenschutzgesetzgebung haben, sind tiber ey.com/privacy verfiigbar. Weitere

zu schaffen und das Vertrauen in die Kapltalmarkte Informationen zu unserer Organisation finden Sie unter ey.com.
zu starken.

Mit unserer Arbeit setzen wir uns fur eine besser

i 9 In Deutschland finden Sie uns an 20 Standorten.
In mehr als 150 Landern unterstitzen wir unsere Kunden, : © 2021 Ernst & Young GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft
verantwortungsvoll zu wachsen und den digitalen Wandel zu 3 All Rights Reserved.

gestalten. Dabei setzen wir auf Diversitdt im Team sowie > . t GSA'Agency | ABC JJIMM-123
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Daten und modernste Technologien in unseren ED None

DIenStIe istu ngen J * \Diese Prasentation ist lediglich als allgemeine, unverbindliche Information gedacht und kann daher nicht
als Ersatz fsg eine detaillierte Recherche oder eine fachkundige Beratung oder Auskunft dienen. Es besteht

Ob Assurance TaX & LaW Strategy and TranSaCtiOnS Oder +. kein Anspi aufsachliche Richtigkeit, Vollstandigkeit und/oder Aktualitat. Jegliche Haftung seitens der
’ ’ 2 Efﬁtw J{GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft und/oder anderer Mitgliedsunternehmen der

Consulting: Unsere Teams stellen bessere Fragen, um neue . ilo?_aleﬁ'lvv-‘ ganisation wird ausgeschlossen.

und bessere Antworten auf die komplexen ot . fe‘y.cmfn/‘ae

Herausforderungen unserer Zeit geben zu kénnen. o
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